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La Perception du Risque Routier
par les Réunionnais

Bonjour a toutes et a tous,

Le risque routier reste la premiére cause d'accidents mortels liés au travail.
Comment les Réunionnais percoivent ils ce risque, et quelles solutions existent pour le
réduire ?

Sur notre petit caillou, la mobilité constitue un enjeu majeur.

Par exemple la NRL, c'est un axe sur lequel transitent chaque jour quelques 70 000
usagers, et ces chiffrent augmentent inexorablement.

LA ROUTE NOUS REND PLUS LIBRES, A NOUS DE LA RENDRE PLUS SURE.
ET SEULE LA VIE A UNE VRAIE VALEUR

Bonne lecture et bonne route
Eric BRODELLE
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Au National en 2022

20 600 000 salariés
313 accidents de la route mortel
217 en trajet et 96 en mission

A la Réunion en 2022

223 000 salariés
3 déces en accident de trajet

775 accidents de trajet dont pres de la moitié
imputable au risque routier

Le risque routier professionnel :
I'action partenariale régionale

Action de prévention des risques routiers du PRST4

Objectif: inciter a prendre en compte le risque routier dans le Document Unique
d’Evaluation des Risques Professionnels, afin de diminuer le co0t humain et
économique des accidents de la route

Pilote: I'association ASSER

Action en cours: élaboration de supports pour préparer |'évaluation des risques routiers

et orientation des entreprises vers deux outils en ligne du réseau Assurance Maladie
Risques Professionnels




Barometre de la conduite responsable 2025

A l'occasion du week-end de I'Ascension,

la Fondation VINCI Autoroutes a publié
FONDATION i

la 15¢ édition de son barometre,

vINGC] {, réalisée par Ipsos auprés de 12 403

AUTOROUTES Européens. Elle a dressé un panorama
des comportements et perceptions au
volant.

Retrouvezici l'ensemble du Barometre de la
conduite responsable 2025

Les points clefs :

Incivilités en baisse mais encore élevées :
o 87 % des conducteurs craignent I'agressivité d’'autrui (-1 pt)
o 63% injurient d'autres conducteurs (-4 pts)
o 549% klaxonnent de facon intempestive
Respect du code de la route :
o 43% roulent encore sur la voie du milieu alors que la voie de
droite est libre (-3 pts)
o 68% ne respectent pas les distances de sécurité (-4 pts)
Distracteurs au volant :
o 75% utilisent leur smartphone ou programment leur GPS (-3 pts)
o 29% lisent ou envoient SMS/mails au volant

Somnolence et fatigue :

o 39% prennent le volant trés fatigués, avec 85% moins attentifs

et 26 % plus nerveux ou impulsifs

Source : FONDATION VINICI AUTOROUTES 3



https://www.vinci-autoroutes.com/fr/actualites/securite/15eme-barometre-de-la-conduite-responsable/
https://www.vinci-autoroutes.com/fr/actualites/securite/15eme-barometre-de-la-conduite-responsable/
https://www.vinci-autoroutes.com/fr/actualites/securite/15eme-barometre-de-la-conduite-responsable/
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des conducteurs déclarent 1/ des conducteurs francais déclarent
prendre le volant alors 9 0 V{18 dépasser de quelques kilométres/heure
qu'ils se sentent trés fatigués

la limite de vitesse indiquée

I ALCOOL, DROGUES ET MEDICAMENTS

reconnaissent prendre le volant en ayant
consommé des médicaments
susceptibles d'altérer leur vigilance

admettent injurier
d'autres conducteurs

des cadres participent a des
réunions téléphoniques pour
le travail

Source : FONDATION VINICI AUTOROUTES


https://www.vinci-autoroutes.com/fr/actualites/securite/15eme-barometre-de-la-conduite-responsable

DEPLACEMENTS DOMICILE-TRAVAIL
A LA REUNION EN 2021

35 300 PERSONNES DE PLUS QU'EN 2010
SE DEPLACENT POUR ALLER TRAVAILLER

266 700 personnes +15 %
se déplacent pour par rapport
aller travailler en 2021 a 2010

.—‘—.

17 %
- 25 %
Hors °
microrégion Autre 58 9%,
commune
de sa
microrégion

Commune
de résidence

QUITTER SA COMMUNE POUR ALLER

TRAVAILLER, DE PLUS EN PLUS COURANT

https://www.insee.fr/fr/statistiques/8266153 5



https://www.insee.fr/fr/statistiques/1285585

L'USAGE DE LA VOITURE POUR SE

RENDRE AU TRAVAIL S'INTENSIFIE

+ 3 200 déplacements domicile-travail
en voiture en moyenne par an
entre 2010 et 2021

En 2021, 83 % des personnes se rendent
a leur travail en voiture

Evolution
2021 depuis 2010

(en points)

voitwe | 830 | | N +2
g v 7% || -3
encommn | 6% || Wy +1

%@ 2 4% mp +0,3

Répartition des déplacements domicile-travail selon le mode
de transport en 2021 et evolution depuis 2010

https://www.insee.fr/fr/statistiques/8266153



https://www.insee.fr/fr/statistiques/1285585

Application Somnolence au volant

Présentée en 2023 lors du congrés de la
Société d’Ergonomie de la Langue Francaise

(SELF), I'application Somnolence au volant a ardag Ct

été concue par [I'‘Aract Réunion pour — agence régionale

of oMo . pour 'amélioration
SenS|blllser et accompagner Ies profeSS|Onne|S des conditions de travail
face a lI'un des principaux facteurs d'accidents
routiers.

LA SOMNOLENCE AU VOLANT EST UN ENJEU MAJEUR
A LA REUNION

Découvrez et testez I'application ici :
Application Somnolence au volant

Les points clefs :


https://www.anact.fr/la-reunion
https://www.anact.fr/la-reunion
https://www.jotform.com/app/231680450841554
https://www.jotform.com/app/231680450841554

Espaces de travail et mobilité a La Réunion

Les tiers-lieux, tels que définis par 'ARACT, permettent de travailler plus
prés de chez soi, réduisant déplacements, fatigue et risques sur la
route. Ils favorisent le télétravail et la collaboration, améliorant
I'équilibre vie professionnelle-personnelle et I'organisation du travail.

Types de tiers-lieux:
e Activité : coworking et vie communautaire
* Innovation : fablabs et living labs pour expérimenter et partager des savoirs
e Culturels : production et transmission de connaissances
e Sociaux : participation citoyenne et initiatives d'économie sociale
» Services publics : revitalisation des territoires et services publics

? A savoir:
L'utilisation des espaces de coworking suit les

mémes modalités que le télétravail et nécessite un
accord avec I'’employeur.

Retouver ici les espaces de coworking a
La Réunion

Bénéfice clé : limiter les trajets quotidiens et réduire
I’exposition des salariés au risque routier.


https://www.coworkings.re/espaces-coworking-reunion/
https://www.coworkings.re/espaces-coworking-reunion/

Plan de mobilité des entreprises (PDME)

Objectifs principaux:

e Réduire les impacts
environnementaux et la
congestion urbaine

e Limiter les accidents et
I'emprise du stationnement

e Améliorer I'accessibilité,
notamment pour les

personnes peu mobiles

Plus d’infos et téléchargement du guide
PDME

1. Evaluer I'offre de transport existante et projetée

2. Analyser les déplacements domicile travail et professionnels
3. Elaborer un programme d'actions adapté

4. Définir un plan de financement et un calendrier de réalisation
5. Mettre en place des modalités de suivi et d’évaluation

Le Plan de Mobilité Employeur :

Un levier pour transformer la mobilité et
prevenir les risques a La Réeunion

Source : fle de La Réunion Mobilités & ANACT



https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/?utm_source=chatgpt.com
https://www.anact.fr/le-plan-de-mobilite-employeur-un-levier-pour-transformer-la-mobilite-et-prevenir-les-risques-la
https://www.anact.fr/le-plan-de-mobilite-employeur-un-levier-pour-transformer-la-mobilite-et-prevenir-les-risques-la
https://www.anact.fr/le-plan-de-mobilite-employeur-un-levier-pour-transformer-la-mobilite-et-prevenir-les-risques-la
https://www.anact.fr/le-plan-de-mobilite-employeur-un-levier-pour-transformer-la-mobilite-et-prevenir-les-risques-la
https://www.anact.fr/le-plan-de-mobilite-employeur-un-levier-pour-transformer-la-mobilite-et-prevenir-les-risques-la
https://www.anact.fr/le-plan-de-mobilite-employeur-un-levier-pour-transformer-la-mobilite-et-prevenir-les-risques-la
https://www.anact.fr/le-plan-de-mobilite-employeur-un-levier-pour-transformer-la-mobilite-et-prevenir-les-risques-la
https://www.anact.fr/le-plan-de-mobilite-employeur-un-levier-pour-transformer-la-mobilite-et-prevenir-les-risques-la
https://www.anact.fr/le-plan-de-mobilite-employeur-un-levier-pour-transformer-la-mobilite-et-prevenir-les-risques-la
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/?utm_source=chatgpt.com
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/?utm_source=chatgpt.com
https://iledelareunion-mobilites.re/plan-de-mobilite-employeur/?utm_source=chatgpt.com

Outils & Solutions pour les entreprises

Application Prév’en route de PRST Pays de la Loire

Développée dans le cadre du
Plan Régional Santé au Travail
(PRST) des Pays de la Loire,
'application Prév’en route est un
jeu concu pour sensibiliser les
salariés et employeurs aux
risques routiers professionnels.
Accessible en mode solo ou

Plus vous aurez d'étoiles, plus vous bénéficierez d'indices lors de |'énigme

collectif, elle permet d'aborder ce finale!

sujet de maniére ludique et

interactive.

Une démarche pour riduire impact endronnemental des dép!
dans une entreprise ot be risque daccdent.

Application PREV'EN ROUTE

clan di meabilitd et un
Laerrapnns chirs Salarks.
o achdent dalt e
mmant sur Fussge de:

L'objectif de prévention du risque d'accident doit étre intégré a toutes les
étapes de la démarche,

Trajet12
Qu'est-ce qu'un plan de mobilité employeur ?

Une seule réponse possible

Une démarche pour réduire l'impact environnemental des déplacements
dans une entreprise et le risque d'accident.

Une démarche pour augmenter |'usage des vélos, trottinettes et marche &
pled.

Une incitation a utiliser les moyens de transport en commun,

Clest aussi appelé le bilan carbone.

10

Source : https://prevenroute.prst-pdl.fr/


https://prevenroute.prst-pdl.fr/
https://prevenroute.prst-pdl.fr/

Outils & Solutions pour les entreprises

Portail “En route pour la prévention”

transport routier et du

®> s .
d EN ROUTE POUR Le portail dédié aux entreprises du
A PREVENTION déménagement pour :

o Sinformer & étre accompagné
o Données clés, cadre réglementaire, aides financieres et dispositifs
d'accompagnement.
Sensibiliser vos équipes
o Quiz, vidéos, supports de formation sur la vitesse, la fatigue, 'usage du
téléphone, etc.
Prévenir efficacement
o Méthodes et outils pour évaluer les risques, adapter les déplacements,
former les conducteurs.
Actualités & agenda
o Suivez les campagnes, événements et nouveautés du secteur.
Trouver un expert prés de chez vous
o Annuaire des partenaires locaux pour étre conseillé et accompagné.

Pourquoi c’est utile pour votre entreprise ?

» Des ressources fiables et accessibles en un seul endroit
» Des actions concrétes et adaptées au transport routier
e Un accés direct a un réseau de partenaires spécialisés

EN ROUTE POUR LA PREVENTION

Source : https://www.enroutepourlaprevention.pro/



https://www.enroutepourlaprevention.pro/
https://www.enroutepourlaprevention.pro/
https://www.enroutepourlaprevention.pro/

Portail “En route pour la prévention”

EN ROUTE POUR

LA PREVENTION Wt | S | Sestiie | poe | dcseaps

’ Que recherchez-vous? o Mote éco @ Aecessiblité

¥ S'informer ¥ Sensibiliser

Restez informés sur |a réglementation, les définitions clés, les aides financibres disponibles & Féchelle nationzle et Décourez des outls et actions concrétes pour reaforver

régionale, ainsi que les statistiques sur les accidents de travail et maladies professionnelles. la culture de a prévention au sein de votre entreprise et
auprés de vos partenaires.

/=7 salariés =

= Sensibiliser vos
[ Le risque routier )) ( Aides et accampagnement ))

[Lesstaﬁstimesdehhramln )j Lﬁnmﬂh‘m “Re :::::TBTWS

EN ROUTE POUR

LAPHE"E"TIDN Qui sommes-naous ? E S'informer E Sensibiliser E Prévenir E Actualités et agenda

‘ Que recherchez-vous ? e Mode éco @ Accessibilité

% Prevenir

La rubrique "Prévenir” est congue pour offrir une vision compléte et évolutive de la gestion des risques professionnels dans le secteur du transport et de la logistique. Elle aborde dans un premier

temps le risque routier et sera progressivement enrichie pour inclure d'autres risques spécifigues comme les TMS [troubles musculosquelettigues), les chutes de hauteur et les chutes de plain-
pied.

- ™ / e
Structurer ladémarche de prévention ) Evaluer le risque routier ) [ Agir sur les déplacements
4 R

/’

Agir sur les vehicules Agir sur les compétences Agir sur les communications
.



https://www.enroutepourlaprevention.pro/

Ressources et actualites locales

Evaluez vos risques avec Risques Routiers Pro

Risque Routier Pros est un outil simple dutilisation qui vous
permettra rapidement d‘établir un bilan personnalisé
comprenant :

e un état des lieux du risque au sein de votre établissement

* I'évaluation de votre niveau de prévention

» la proposition de pistes d’actions pour progresser dans la

démarche
t}\‘ﬁ'éii‘é‘é’a‘é““‘ Risque Routier Pros Accueil Evaluations Nos préconisations Partenaires Se connecter

VOUS SOUHAITEZ TRAVAILLER SUR
VOTRE DEMARCHE DE PREVENTION
DU RISQUE ROUTIER.

Risque Routier Pros est un outil simple dutilisation qui wous permettra
rapidement d'établir un bilan personnalisé comprenant :

un état des lieux du risque au sein de votre établissement

I'évaluation de votre niveau de prévention

la proposition de pistes d'actions pour progresser dans la démarche
L'outil est utilisable en accés libre mais pour accéder & l'offre de services

compléte (reporting, suivi de progression dans la démarche) nous vous
conseillons de créer un compte.

~

(/ Accés libre j
\

RISQUE ROUTIER PRO

[=}

Pourquoi c’est utile pour votre entreprise ?

Le site risqueroutierpros.fr accompagne les employeurs dans la prévention du
risque routier professionnel.
e En quelques clics, vous pouvez identifier vos priorités, télécharger des
supports préts a 'emploi et suivre les bonnes pratiques partagées par
d’autres entreprises.

13

Source :_https://www.risqueroutierpros.fr/



https://www.risqueroutierpros.fr/
https://www.risqueroutierpros.fr/
https://www.risqueroutierpros.fr/

Ressources et actualiteés locales

Vidéos & webinaire Risque Routier (Prévention professionnelle
Réunion).

5 m;';'::::'r: = -

Webinaire Risque Routier

P Preévention professionnelle Réunion

Découvrez la chaine des partenaires de la prévention
974 :

Prévention professionnelle Réunion @Partenaires_prevention_974

Des vidéos sur les partenaires de la prévention des risques
professionnels de La Reunion et leur actualite...

Voir plus

Suivre )

14


https://www.dailymotion.com/video/x9cgpho
https://www.dailymotion.com/video/x9cgpho
https://www.dailymotion.com/Partenaires_prevention_974

Les chiffres de ’accidentalite

(Sources

2024
Accidents corporels 96
Tués 5
Blessés m
dont Blessés haspitalisés 43

Tués par age et par sexe

duw 0107 {25 au 310725

>=75

65-74

55-64

45-54

35-44

25-34

18-24

15-17

: Observatoire Départemental de Sécurité Routiére - Données non consolidées / Préfecture de La Réunion )

@ Hommes

@ Femmes

Carte des accidents mortels

dhu D1/07[25 au 31/07[25

Ecart

m

a La Réunion
202°

Accidents corporels

Blessés

dont Blessés hospitalisés

Causes des accidents depuis le

I
‘SSK\\nIJxxfﬂg

~ /”f

[ ] 3%
® 18 % @ 13%

Tués par mode de déplacement

H du 010725 au 31/07[25

0%

b
32% 14 %
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https://www.reunion.gouv.fr/Actions-de-l-Etat/Securite-protection-des-personnes-et-des-biens/Securite-routiere/Accidentalite-de-la-route/Infolettres-de-la-securite-routiere/Les-infolettres-de-la-securite-routiere-a-La-Reunion

Bulletin d’'informations n° 8 - Octobre 2025

) AGENDA :

@ Le 6 novembre 2025 : Radar Pédagogique et Jeu de I'Oie 3 URMA St
André a l'occasion de I'événement "Prévenir pour mieux construire"
pilotée par la DEETS, en partenariat avec I'ASSER, le SISTBI, CGSS,
OPPBTP, Education Nationale, FRBTP, OPCO, Constructys, |a CAPEB,
Campus Pro.

engagements

pour une route
plus sire

LES ENTREPRISES REUNIONNAISES

REPONDENT A UAPPEL NATIONAL

ET SENGAGENT POUR LA SECURITE mrg H[]UT[+5|][-]E
ROUTIERE AU TRAVAIL S
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0692.44.59.59 secretariat@asser.re

Le,!
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https://www.securite-routiere.gouv.fr/employeurs-engages/employeurs-rejoignez-lappel
https://asser.re/
https://www.linkedin.com/company/asser974/posts/?feedView=all
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064629884106
https://www.youtube.com/@associationasser1242

